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Activiteitencommissie

Samenstelling activiteitencommissie:

Dieko Boekel
Jacqueline Franssens
Jan Hoogerwerff
Nikki de Jong

Michel Koot

Wieteke de Jong

De activiteiten van 2016 stonden in het teken Werkvelden waarin SIETAR-leden zich

verdiepen in de dagelijkse praktijk van hun professie op de vloer en in de beleidskamers
om zo meer inzicht te krijgen in de manier hoe mensen in verschillende werkvelden met
diversiteit en interculturele samenwerking omgaan.

Activiteit /
Onderwerp

Aantal deelnemers

Wens: minstens 10%

van ledenbestand

Spreker(s)

13 jan

The Relevance of

Intercultural
Competence for Social
Justice

(18-20 leden)

41 deelnemers:

28 SIETAR leden

2 sprekers

9 niet-leden

2 deelnemers alleen
voor de bijdrage van
Janet Bennett

Dr Janet M. Bennett.
Met Marcel van der Poel
en Michaela Carriere die
een workshop geven
over de rol van
“Intercultural
Competence”

16 feb

Werkveld Politie

24 deelnemers:
12 leden

7 gasten

4 organisatie

2 afmeldingen
3 no show

1 surprise lid

Politiechef Aart de
Zeeuw en Francien
Wieringa
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18
maart

16 april

10 juni

14 sept

10 okt

11 nov

8 dec

11-Steden Den Haag
Werkveld Politiek &
Diplomatie

WIJ van SIETAR: ALV
en terugkoppeling van
de werkgroepen:
Strategie, Sponsering
Gedragscode,
Werkveld
Minderheden en
Vluchtelingen

Werkveld
Interculturele Trainers

Werkveld
Gezondheidszorg
Seminar:
Cultuursensitief
werken in de
medische zorg, met 9
presentaties en
workshops

Werkveld Topsport

Leren van conclusies.
Evaluatie met de
dialoogmethode

39 deelnemers:

26 SIETAR-leden

5 niet-leden

3 van Haagse
Hogeschool

5 studenten

23 leden waarmee het
vereiste quorum was
bereikt

38 deelnemers:
22 leden, 9 niet-leden
4 vluchtelingen., 2

afmeldingenDiversiteit:

maximaal!

20 leden

74 deelnemers:

18 leden

7 AC leden en bestuur
24 niet-leden

14 studenten

9 Key& workshops

3 uit het AMC

12 inschrijvingen max
was 40

14 leden

3 Organisatie

1 niet lid

3 dialoog begeleiders

Jos Philips, Peter
Scholten, Baukje Prins
en Felix Merks &
Juanita Wijnands

Met lunch in het
restaurant Colour
Kitchen

Black Heritage Tour
Amsterdam met Glenn
Helberg

Interactief Theater met
Paul van de Plas

Open Space
gefaciliteerd door de AC
Inhoudelijke ronde met
Nirupa Shantiprekash
en Sirous Kavehercy
Methodische ronde met
Nikki de Jong en
Jacqueline Franssens
Conny Seeleman,
Jeanine Suurmond,
Veronica Selleger, Cor
Hoffer, Mehmet Uygun,
Malika Chegary, Patricia
Schell, Jackie van der
Kroft

Wegens onvoldoende
aanmeldingen verplaatst
naar februari 2017

Paul van de Plas
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Communicatie

Website: In 2016 zijn er geen grote aanpassingen noodzakelijk geweest. Erik Slagt als
webmaster onderhoudt de site, Dieko Boekel kan als back-up tevens aanpassingen
maken, zodat deze kennis dubbel belegd is. Voor komend seizoen zijn geen
veranderingen voorzien.

Nieuwslijn: Dit medium heeft een vaste plek in de interne communicatie binnen de
vereniging gekregen, algemene berichten zijn niet meer via mail gestuurd naar leden.
Erik Slagt en Jacqueline Franssens stellen de nieuwslijn samen, Erik brengt deze uit.
Diverse malen is er een aparte nieuwslijn voor informatie over het bestuur gekomen.
Voor komend seizoen houden we vast aan deze werkwijze.

Sociaal media:

- Yvonne van der Pol brengt wekelijks een tweet uit op het SIETAR-account. Er zijn
nu 308 volgers.

- Via LinkedIn worden aankondiging van bijeenkomsten gedaan met de hoop dat
leden die delen. Discussies vinden zelden plaats, dat lijkt meer voorbehouden voor
de SEU-groep.

- SNL heeft geen Facebookaccount. Dit zou wel gewenst zijn gezien het grotere
bereik. Komend seizoen onderzoeken we of we dit kunnen realiseren en
onderhouden.

In 2016 heeft een werkgroep bestaande uit de webmaster, secretaris, penningmeester en
Michel Koot zich gebogen over een betere koppeling tussen Wordpress en Conscribo. De
verbetering moet het incasso-proces verder vereenvoudigen.

Webmasters:  Erik Slagt, Dieko Boekel
Twitter: Yvonne van der Pol
LinkedIn: Willem ten Hoorn

Connectie met SIETAR Global Connect

SIETAR Global Connect is een platform voor uitwisseling van (ex) SIETAR voorzitters
wereldwijd. Om de 6 weken wordt een virtuele vergadering georganiseerd, en tijdens
SIETAR conferenties komt men f2f bij elkaar. De groep heeft geen mandaat of formele
vertegenwoordiging (We are a forum of national entities who discuss and share best
practices with the aim to maintain the integrity of SIETAR’s common vision and purpose
globally). T/m oktober 2016 nam Jacqueline Franssens deel aan de bijeenkomsten,
gevolgd door Ursula Brinkmann.

Werkgroepen

Naar aanleiding van de uitkomsten van de drie werkgroepen die tijdens de ALV 2016 hun
presentaties hebben gegeven, is door het bestuur een strategische richting opgesteld.
Deze Strategische Richting is op de website in het ledengedeelte terug te vinden. In 2017
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zullen er werkbijeenkomsten plaatsvinden waar leden hun input op de Strategische
Richting geven om het bestuur verder te helpen beslissingen voor de toekomst te nemen.

Pop-up Academy

Van januari tot en met juni 2016 vonden de zes inspirerende trainingen van de Pop-up
Academy plaats, ontwikkeld en uitgevoerd door SIETAR-Leden Francien Wieringa, Mijnie
Oosterom, Juanita Wijnands en Lida van den Broek. SIETAR Nederland heeft geen
financiéle bijdrage aan dit initiatief hoeven te leveren, omdat met 27 deelnemers de
trainingen kostendekkend doorgevoerd konden worden.

Beleidsstuk SIETAR Nederland

Vanaf december 2016 stond het Beleidsstuk SIETAR Nederland in het ledengedeelte van
de website, en werden leden via de Nieuwslijn hierop gewezen. Het document schetst de
ontwikkelingen binnen SIETAR Nederland van de afgelopen jaren, en de discussies die
rondom de ALV 2016 en de werkgroepen en bijeenkomsten hebben plaatsgevonden. Op
basis van deze schets doet het bestuur in het beleidsstuk een voorstel over de
strategische richting van SIETAR Nederland, met kader voor activiteiten en een voorstel
tot uitbreiding van het bestuur. Gedurende het jaar 2017 zullen discussies en uitwisseling
over de implicaties van de strategische richting voor de vereniging plaatsvinden.

Met dank aan Michel Koot en Jacqueline Franssens
Namens het bestuur:
Karin Mulders

Secretaris SIETAR Nederland
Boxtel, 14 maart 2017
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